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Nordic FX Interessenkonflikt-Richtlinie

1. Einleitung
Nordic FX hat diese Interessenkonflikt-Richtlinie erstellt, um potenzielle Interessenkonflikte, die im

Rahmen der Erbringung von Dienstleistungen fiir Kunden entstehen kdnnen, zu erkennen, zu vermeiden
und zu steuern.

2. Arten von Konflikten
Konflikte konnen entstehen zwischen: (a) dem Unternehmen und seinen Kunden; (b) verschiedenen
Kunden; (c) den Mitarbeitern des Unternehmens und den Kunden. Beispiele hierfiir sind: das

Unternehmen handelt auf eigene Rechnung und verwaltet gleichzeitig Kundenauftrage; Situationen, in
denen Mitarbeiter personliche Anlagen in Instrumenten halten, die Kunden angeboten werden.

3. ManagementmafBnahmen

Wir steuern Konflikte durch: (a) Informationsbarrieren (Chinese Walls); (b) Verbot von
Mitarbeitergeschaften ohne vorherige Genehmigung; (c) Vergitungsregelungen, die keine Anreize fur
Konflikte schaffen; (d) Offenlegung gegeniiber Kunden, wenn Konflikte nicht angemessen gesteuert
werden kénnen.

4. Offenlegung

Reichen unsere ManagementmaBnahmen nicht aus, um eine Beeintrachtigung der Kundeninteressen zu
verhindern, legen wir den Konflikt vor Erbringung der Dienstleistung eindeutig offen.

5. Uberpriifung

Diese Richtlinie wird mindestens einmal jahrlich von der Compliance-Funktion Uberprft.
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